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Syntymävuosi Alin mahdollinen 
eläkeikä

Eläkkeen kertymisen 
pääteikä

1955 63 v 3 kk 68 v
1956 63 v 6 kk 68 v
1957 63 v 9 kk 68 v
1958 64 v 69 v
1959 64 v 3 kk 69 v
1960 64 v 6 kk 69 v
1961 64 v 9 kk 69 v
1962 65 v 70 v
1963 65 v 70 v
1964 65 v 70 v
Arvioituja eläkeikiä
1970 65 v 10 kk 70 v
1980 66 v 10 kk ?
1990 67 v 9 kk ?
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Eläkeiät Euroopassa v 2022



Avoin, 
yhdenvertainen 

keskustelu ja 
tiedon 

jakaminen
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• Keskustelut eläkeaikeista tai pidempään työssä jatkamisesta ovat 
luonnollinen osa yrityksen pidemmän ajan tavoitteiden suunnittelua 
à keskustelu luontevana osana esim. vuosikeskusteluja

• Avoin keskustelu hyvissä ajoin à muutokset työssä, työn jatkaminen yli 
eläkeiän tai eläkkeelle lähdön ennakointi

• Yhdenvertainen kohtelu (normaali keskustelunaihe esim. kaikkien 60+ 
vuotta täyttäneiden kanssa) ja selkeät toimenpideohjeet

• Eläkkeelle jääminen on työntekijän oma valinta ja eläkeiän kynnyksellä 
olevalla voi olla jäljellä vielä monta hyvää työvuotta 

• Tieto eläkeasioista, eläkkeen määrän selvittäminen 
à kun faktat selvillä, asioista helpompi keskustella ja päätöksiä tehdä, 
eläkkeelle siirtyminen tapahtuu työntekijän ja yrityksen kannalta oikeaan 
aikaan

Miten ottaa eläke/työssä jatkaminen puheeksi työpaikalla?



Eläkearviot 
ratkaisujen 

tukena

1. Osittainen vanhuuseläke ja työn keventäminen
• 25 tai 50 % eläkkeestä maksuun aikaisintaan 61-vuotiaana
• kevennetty, joustavampi työ voi olla keino pidentää

työuraa

2. Työn jatkaminen normaalisti yli eläkeiän
• eläkkeeseen saa lykkäyskorotusta 0,4 %/kk jokaiselta

myöhennetyltä kuukaudelta

3. Vanhuuseläkkeen hakeminen ja työ työntekijänä
tai yrittäjänä eläkkeen aikana
• vanhuuseläkkeen hakeminen maksuun
• eläkkeen rinnalla kertynyt uusi eläke maksuun ylimmässä

eläkeiässä

Vaihtoehdot työuran pidentämiseen
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Yhä useampi eläkkeensaaja tekee töitä

• Vanhuuseläkkeen rinnalla voi tehdä töitä rajoituksetta
• Varman oma kysely (2021): vastanneista lähes puolet on joskus työskennellyt tai 

työskentelee eläkkeellä ollessa 

• ETK: 63-67 vuotiaista vanhuuseläkkeensaajista 12 % käy töissä (2021)
• Työstä saatu kk-ansio keskimäärin 80 prosenttia vanhuuseläkkeestä (n. 1600 euroa)
• Työeläke ja –ansio yhteensä reilut 3 500 euroa.
• Työ epäsäännöllistä ja suurelta osin osa-aikaista
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" Yli 80 prosenttia työnantajista 
valmiita muokkaamaan työaikoja 
tai työjärjestelyjä työntekijän iän 
tai terveyden vuoksi.”

Joustava työ tukee pidempiä työuria

ETK: Työnantajien mielikuvat yli 55-vuotiaista työntekijöistä, 
tuki työurien jatkumiselle ja esteet palkkaamiselle. ( julkari.fi)

https://www.julkari.fi/bitstream/handle/10024/145309/Tyonantajien-mielikuvat-yli-55-vuotiaista-tyontekijoista-tuki-tyourien-jatkumiselle-ja-esteet-palkkaamiselle.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://www.julkari.fi/bitstream/handle/10024/145309/Tyonantajien-mielikuvat-yli-55-vuotiaista-tyontekijoista-tuki-tyourien-jatkumiselle-ja-esteet-palkkaamiselle.pdf?sequence=1&isAllowed=y



