Caverion

Building Performance

Konkretiaa arjen johtamiseen -
Nina Sulonen, tyohyvinvointipaallikkd Caverion
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Asiantuntija- ja
suunnittelupalvelut seka
digitaaliset ratkaisut

Rakennukset
jainfra

Palvelujen johtaminen *

Ratkaisut

Alyteknologiat

M

Teollisuus

Tehokkuus

Perusteknologiat

* Kiinteistojohtaminen, teollisuuden kunnossapidon kumppanuudet
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Building Performance

Tyontekijamme ovat
menestyksemme avain
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Henkilostotutkimuksessa

Sanoo erinomaisen
92% asiakaskokemuksen olevan
ykkosprioriteetti tiimissa

"
E

Hyva tiimihenki

Kokee tyotoveriensa arvostavan
91% ja kunnioittavan heita
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Building Performance

Caverionin tyohyvinvoinnin kartta

Arvot: Me teemme, mita lupaamme, Me teemme sen yhdessd, Me tutkimme uusia mahdollisuuksia ja kehitymme



Tyokykyjohtaminen tyouran eri vaiheissa, yksilollisen
tarpeen mukaan

Johtaminen
> Esihenkilon palaute, tuki ja arvostus
> Tyon merkityksellisyys ja selkeat tavoitteet
> Tyoyhteison tuki, avoin vuorovaikutus, tiimihenki
> Varhaisen tuen ja valittamisen malli arjen toimintaa
> Lyhyet sairauspoissaolot ja tyojarjestelyt esihenkilotyota
> Tyoturvallisuus ja tyoergonomia tarkeaa

Keinoja tyossa jaksamisen tukemiseen osatyokykyisen kohdalla
> Tyoterveys tukee henkiloston tyokykya
> Tyotehtavien muutokset
> Tyoterveyden tyokokeilu, tygjarjestelyt ja tyokykytuki
> Tyoaikajarjestelyt

> Osasairauspaivaraha, tyokokeilu, osakuntoutustuki ja osatyokyvyttomyysratkaisut,
osittainen vanhuuselake

> Kelan kuntoutus
> Tule-, Kiila- ja Silmu-kuntoutukset




Caverion

Building Performance

Kiitos!




